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1. ชื่องาน 

 งานส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวในสถานศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้จักสิ่งแวดล้อม สามารถคิด ตัดสินใจ คิดแก้ปัญหาได้ 

 2.2 เพ่ือส่งเสริมการวางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียน และอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสม 

 2.3 เพ่ือช่วยให้ครูได้รู้จักและเข้าใจผู้เรียน รวมทั้งช่วยเหลือและคำปรึกษาแก่ผู้ปกครองในการมีส่วน

ร่วมพัฒนาผู้เรียน 

3.  ขอบเขตของงาน 

 3.1  จัดกิจกรรมแนะแนวให้นักเรียนได้รับบริการสารสนเทศและข่าวสารความรู้ต่าง ๆ 

 3.2  สถานศึกษามีข้อมูลนักเรียนรายบุคคลทุกด้านสามารถนำไปใช้ในการช่วยเหลือและส่งเสริม

นักเรียนได้อย่างถูกต้อง 

 3.3  เยาวชนได้รับการพัฒนาทักษะชีวิตที่ดี ครู ผู้ปกครองนักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและแก้ไข

พฤติกรรมนักเรียน 

 3.4 ครูแนะแนวมีทักษะที่เหมาะสมกับความเปลี่ยนแปลงทางสังคม 

4.  คำจัดกัดความ 

 กิจกรรมแนะแนว หมายถึง การจัดหาจัดทำกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ิมเติมที่ให้นักเรียนได้รับ

ความรู้จนสามารถตัดสินใจเลือกทางเลือกในการเรียน และการประกอบอาชีพที่เหมาะสมกับตนเอง 

5.  ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

 5.1  ส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับเห็นคุณค่าและความจำเป็นของกิจกรรมแนะแนว 

  5.1.1  จัดทำแผนปฏิบัติการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

  5.1.2  สร้างความตระหนักให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู มีองค์ความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมแนะ

แนวสามารถขับเคลื่อนกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 

  5.1.3  จัดหาพื้นที่หรือเวทีให้ครู และนักเรียนได้แสดงศักยภาพด้านกิจกรรมแนะแนว 

  5.1.4  กำกับติดตามการดำเนินงานกิจกรรมแนะแนว 

  5.1.5  เผยแพร่ผลงาน 

  5.1.6  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 
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Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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 5.2  ส่งเสริมให้ดำเนินการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับนักเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาและสนับสนุน

การศึกษาของนักเรียน 

  5.2.1  จัดทำแผนปฏิบัติการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

  5.2.2  แจ้งให้สถานศึกษาจัดทำข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนทุกคน 

  5.2.3  นำข้อมูลที่จัดทำเป็นระบบให้ความช่วยเหลือด้านการเรียน และสวัสดิการอื่น ๆ 

  5.2.4  มีกระบวนการติดตามช่วยเหลือนักเรียน 

 

Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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 5.3  ส่งเสริมให้มีแหล่งข้อมูลการศึกษาสู่การประกอบอาชีพ 

  5.3.1  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเป็นเครือข่ายในการเชื่อมโยงให้คำปรึกษาตาม

สภาพปัญหาของนักเรียน 

  5.3.2  กำกับ ติดตามให้สถานศึกษาเป็นแหล่งข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษาต่อ และข้อมูลการ

ประกอบอาชีพเมื่อสำเร็จการศึกษา 

  5.3.3  จัดให้มีการแนะแนวการศึกษาของสถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ หรือการแนะแนวการ

ประกอบอาชีพที่เหมาะสม 

  5.3.4  จัดหาสถานศึกษาที่ทำงานระหว่างเรียนของนักเรียน เพื่อสร้างประสบการณ์ให้

นักเรียนและมีรายได้จุนเจือครอบครัว 

  5.3.5  ติดตามผลสำเร็จการศึกษาและการมีงานทำของผู้สำเร็จการศึกษา 

 

Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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 5.4  ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดระบบติดตามช่วยเหลือนักเรียน โดยอาศัยการให้คำปรึกษารายบุคคล 

เช่น กิจกรรมเพื่อที่ปรึกษา Youth Counselor (YC) การจัดหาพื้นที่ให้เด็กและเยาวชนทำกิจกรรมความดี 

  5.4.1  ส่งเสริมสร้างองค์ความรู้ให้กับครูแนะแนวมีความเข้าใจในระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  5.4.2  ดำเนินการคัดกรองนักเรียนตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน 5 ขั้นตอน 

  5.4.3  จัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับพฤติกรรมนักเรียนที่บ่งชี้ 

  5.4.4  กำกับ ติดตาม ส่งเสริมการทำกิจกรรมของนักเรียน 

  5.4.5  จัดหารพื้นที่ เวทีให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพตามความเหมาะสม 

  5.4.6  ให้รางวัลกับนักเรียนที่ทำคุณงามความดี เช่น การประกาศเกียรติคุณ ทุนการศึกษา 

หรือการคัดเลือกให้ได้รับสิทธิพิเศษอ่ืน ๆ 

  5.4.7  สรุปรายงาน 

Flow Chart การปฏิบัติงาน 
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 5.5  สนับสนุนการทำวิจัยเกี่ยวกับพฤติกรรมและการแก้ไขปัญหานักเรียน 

  5.5.1  ศึกษาสภาพปัญหาพฤติกรรมของนักเรียน 

  5.5.2  จัดทำเครื่องมือในการศึกษาพฤติกรรมนักเรียนเพื่อจะร่วมกันแก้ไขปัญหา 

  5.5.3  ตรวจสอบเครื่องมือ/จัดเก็บข้อมูล 

  5.5.4  รวบรวมข้อมูล 

  5.5.5  ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ในการช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาและข้อเสนอแนะ 

  5.5.6  สรุปรายงาน เผยแพร่ผลงาน 

Flow Chart การปฏิบัติงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
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